Porte d’entrée Nord de la station de Serre Chevalier,
Le Monétier-les-Bains bénéficie d'un cadre de vie *
authentique au coeur des Alpes et d’une offre de
commerces et de services disponible toute I'année.
1040 habitants - surclassement 10 a 20 000 habitants
Budget: 21 M€ - Grenoble Th30 - Turin : 2h - Gare TGV : 50min

Serre Chevalier Vallée
Briancon

LA COMMUNE DU MONETIER-LES-BAINS RECRUTE

AGENT DE SURVEILLANCE DE LA VOIE PUBLIQUE (H/F)
EMPLOI SAISONNIER A TEMPS COMPLET

Type de recrutement : contractuel - CDD pour accroissement temporaire d’activité

Date de prise de poste : du 16 décembre 2024 au 16 mars 2025

La collectivité recrute, pour renforcer son service de police municipale, un ASVP.

MISSIONS :
Sous l'autorité du responsable de la police municipale, il/elle exerce les missions de prévention et de surveillance

nécessaires au maintien du bon ordre de la slreté, de la tranquillité, de la sécurité et de la salubrité publiques.

A ce titre, il/elle sera chargé(e) de :

- Assurer la surveillance de la voirie, des batiments communaux et des espaces publics ; prévenir les comportements
dangereux ou inadaptés,

- Faire respecter les arrétés municipaux en matiere de stationnement ou de circulation,

- Assurer une relation de proximité avec la population,

- Constater des infractions et assurer une remontée d’informations,

- Assurer la sécurité aux abords de I’école, lors des manifestations évenementielles ou des cérémonies,

PROFIL ET QUALITE REQUISES :

- Aisance relationnelle

- Rigueur et discipline

- Disponibilité et autonomie
- Sens du travail en équipe
- Permis B exige

- Bonne résistance physique

CONDITIONS D’EXERCICE :

- Lieu de travail : Police Municipale

- Temps complet : 35H avec modulation du temps de travail et heures supplémentaires possibles/ Travail le Week
end et jours fériés.

CONDITIONS DE REMUNERATION ET AVANTAGES :

- Salaire basé sur la grille indiciaire échelon 1 des agents de police municipale + régime indemnitaire a compter de
6 mois d’ancienneté.

- Participation prévoyance et mutuelle

- Participation au forfait de ski (alpin ou fond)

- Amicale du personnel + CNAS




RENSEIGNEMENTS DATE LIMITE DE CANDIDATURE CV + LETTRE DE MOTIVATION

Géraldine BONNARDEL 6 octobre 2024 Monsieur le Maire
Responsable des Ressources Humaines Place Novalese
04.92 24.40.04 Jury de recrutement semaine 43 05220 Le Monétier-les-Bains

personnel@monetier.com
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