
 

LA COMMUNE DU MONETIER-LES-BAINS RECRUTE 

 1AGENT TECHNIQUE (H/F) À TEMPS COMPLET 

Type de recrutement : contractuel – CDD pour remplacement 6 mois 

Date de prise de poste : Dès que possible  

La collectivité recrute, pour ses services techniques, au sein d’une équipe d’environ 12 personnes, par voie 

contractuelle, un agent polyvalent des services techniques afin de réaliser l ’essentiel des interventions techniques 

ainsi que le déneigement des espaces publics pendant la saison hivernale au sein de la commune. 
 

MISSIONS : 

Sous l’autorité du Directeur des Services Techniques et en collaboration directe avec le responsable de pôle auquel 

vous serez affecté, vous devrez : 

- Participer aux opérations de déneigement manuel en saison hivernale (trottoirs, accès lieux publics, …)  

- Assurer des opérations de première maintenance au sein des bâtiments communaux (peinture, réparations, 

plomberie, maçonnerie, électricité, soudure ...) 

- Exécuter des travaux d’entretien du réseau d’eau potable (plomberie, soudures, …) 

- Veiller au bon état d'entretien du matériel, véhicule et outillages confiés, notamment en matière de propreté, de 

bon fonctionnement, et de rangement 

- Toutes autres missions d’intérêt général… 
 

PROFIL ET QUALITÉS REQUISES : 

-  Notions d’électricité/ plomberie/ mécanique appréciées 

-  Aptitude au travail manuel 

-  Sens du travail en équipe 

-  Esprit d’initiative et autonomie, dynamisme et réactivité  

-  Sens de l’écoute et de l’observation 

-  Sens de l’organisation en fonction des consignes  

-  Réserve et discrétion 

-  Capacité d’adaptation à différentes situations de travail, gestion des imprévus 

-  Bonne résistance physique 

-  Appliquer les règles de sécurité du travail 
  

CONDITIONS D’EXERCICE : 

- Lieu de travail : services techniques, 950 route des Bains, 05220 LE MONETIER LES BAINS 

- Temps complet : 39H avec RTT/Travail le weekend et heures supplémentaires possibles/ Régime astreintes 
 

CONDITIONS DE RÉMUNÉRATION ET AVANTAGES : 

-  Salaire basé sur la grille indiciaire échelon 1 du grade d’adjoint technique + régime indemnitaire à compter de 6 

mois d’ancienneté.  

-  Participation prévoyance et mutuelle 

-  Participation au forfait de ski (alpin ou fond) 

-  Amicale du personnel + CNAS 
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RENSEIGNEMENTS 

Géraldine BONNARDEL 

  

04.92.24.40.04 

 

 

 

 

 

Place Novalese 

  n n

personnel@monetier.com 

mailto:personnel@monetier.com

